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2’5 REAL GRANDEZA i

T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

Regulamento de Conduta no
Processo de Investimentos da Real Grandeza

CAPITULO | - INTRODUCAO

Art.1°. Este Regulamento complementa e especifica os padrées de conduta, bem como os
principios éticos, do Codigo de Conduta e Etica da REAL GRANDEZA voltados para o processo de
gestdo dos investimentos da Entidade, visando difundir padrdo de comportamento que amplie e
reforce a confianca dos Participantes, dos Assistidos, das Patrocinadoras e da sociedade em geral
da REAL GRANDEZA.

CAPITULO Il - AMPARO LEGAL

Art.2°, O presente regulamento observa os requisitos estabelecidos pela Instru¢ao CVM ne
558/2015 e pela Resolucdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 4.661/2018, bem como
pelas demais legislacbes de regéncia das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar -
EFPCs.

Paragrafo tnico. Este regulamento também observa os requisitos estabelecidos pelo Coédigo
de Conduta e Etica da REAL GRANDEZA, bem como esta alinhado com as recomendacées e
orienta¢des constantes do Guia de Melhores Praticas em Fundos de Pensao da Previc, do Cédigo
de Etica da Anbima e do Oficio Circular CVM/SIN ne 02/20009.

CAPITULO IIl - ABRANGENCIA

Art.3°. Este Regulamento se aplica ao Quadro Corporativo do Processo de Investimentos
da REAL GRANDEZA, que contempla os membros do Conselho Deliberativo, do Comité
de Investimentos da REAL GRANDEZA - CIRG e da Diretoria Executiva, bem como todos os
Assistentes de Diretoria, Gerentes e demais Colaboradores que participam de atividades
relacionadas a gestao dos investimentos.

Paragrafo tnico. Na aplicacdo deste Regulamento e observado o disposto no caput deste

Artigo, incluem-se entre os Colaboradores os Terceirizados e os eventuais cedidos pelas
Patrocinadoras.
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T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

CAPITULO IV - PADROES DE CONDUTA

Art.4°. Em complemento aos deveres e responsabilidades essenciais previstos no Cédigo
de Conduta e Etica, constituem ainda obrigacdes do Quadro Corporativo do Processo de
Investimentos da REAL GRANDEZA:

I - Desempenhar suas atribuicbes de modo a atender aos objetivos de investimentos
estabelecidos no Estatuto, nas Politicas de Investimentos e nos Manuais de Organizagéo e
de Principios de Governanca Corporativa da REAL GRANDEZA;

Il - Empregar, no exercicio de sua atividade, o cuidado e a diligéncia que todo homem ativo
e probo dispensa a administracao de seus préprios negdcios, respondendo por quaisquer
infracdes ou irregularidades que venham a ser cometidas sob sua responsabilidade;

lll - Exercer suas fung¢des e competéncias exclusivamente no atendimento aos interesses da
REAL GRANDEZA;

IV - Garantir o permanente cumprimento as normas internas e legislacao vigente;

V -Evitar praticas que possam ferir a relacdo fiducidria mantida na administracdo dos recursos
financeiros;

VI - Manter em custddia, em entidade devidamente habilitada para tal servico, os valores
mobilidrios integrantes das carteiras sob sua gestao;

VII- Garantir a preservacao de informac¢bes confidenciais nos termos do Capitulo VI desse
Regulamento, ndo transferindo tais informacdes a pessoas ndo habilitadas ou que possam
vir a utiliza-las indevidamente, em processo de decisdo sobre investimento, proprio ou de
terceiros.

Art.5°. Sem prejuizo das responsabilidades especificadas no Art.4°, constituem deveres inerentes
aos membros do Quadro Corporativo do Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA:

I - Nao agir em conflito com os interesses da REAL GRANDEZA, observando o especificado
neste Regulamento;

Il - Nao usar, em beneficio proprio ou de terceiro, com ou sem prejuizo a REAL GRANDEZA,
as oportunidades de que tenha conhecimento em razao do exercicio da sua funcao;

lll - Nao se omitir em tomar todas as medidas cabiveis no exercicio ou protecao de direitos
da REAL GRANDEZA; ou, visando a obtencdo de vantagens para si ou para outrem, deixar
de aproveitar oportunidades de interesse da REAL GRANDEZA;

IV - Néo intervir em qualquer operacdo em que tiver interesse conflitante com o da REAL
GRANDEZA, cabendo-lhe cientificar a seu superior hierdrquico ou érgao de governanca do
impedimento, fazendo consignar, formalmente, a natureza e extensao dos seus interesses;

V - Cumprir a Politica de Negociacao Pessoal especificada no Capitulo V.
Art.6°. Os membros do Quadro Corporativo do Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA
nao sdo responsaveis por infragdes cometidas por outros integrantes do mesmo quadro, exceto

se forem com estes coniventes, ou se, delas tomando conhecimento, deixarem de agir para
impedir a sua pratica ou causar a sua cessacao, alertando ao 6rgdo de governanga competente.
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T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

Art.7°. A posse, ou a efetiva investidura no cargo, estd condicionada a assinatura e devolucao de
Termo de Adesédo, em procedimento sob a responsabilidade da Geréncia de Recursos Humanos
- GRH, no qual o membro do Quadro Corporativo do Processo de Investimentos declare estar
ciente das disposicdes aqui contidas, assim como se compromete a observar e a cumprir a
integralidade deste Regulamento e do Cédigo de Conduta e Etica da REAL GRANDEZA.

CAPITULOV - POLITICA DE NEGOCIACAO PESSOAL

Art.8°. A realizacao de investimentos pessoais pelos membros do Quadro Corporativo do
Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA deve se basear, exclusivamente, em informacoes
de dominio publico.

Art.9°. E vedado aos membros do Quadro Corporativo do Processo de Investimentos da
REAL GRANDEZA, dadas suas funcdes criticas, adquirir, direta ou indiretamente, valores
mobilidrios e seus derivativos, sendo permitida apenas a aquisicao, apds a promulgacao
deste Regulamento, de:

I - Cotas de fundos de investimento de condominio aberto;
Il - Titulos Publicos Federais;
Il - Titulos Privados de Renda Fixa vinculados a conta corrente de sua titularidade.

Paragrafo tnico. As novas aquisicdes feitas por membros do Quadro Corporativo do Processo
de Investimentos que ingressarem apos a aprovacao deste Regulamento devem obedecer as
diretrizes estabelecidas no caput deste Artigo.

Art.10. Os membros do Quadro Corporativo do Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA
devem apresentar, anualmente, cépia da Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica —
DIRF a GRH, a qual deverd manté-la em carater sigiloso.

CAPITULO VI - PRESERVACAO DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS

Art.11. Sdo consideradas informacdes confidenciais os atos ou fatos nao disponiveis ao publico
em geral que se relacionam com as estratégias operacionais da REAL GRANDEZA, de empresas
ou de fundos de investimento nas quais a Entidade tenha participacdo nos Conselhos de
Administracdo, Conselho Fiscal ou Comités de Investimentos e que, por sua relevancia, possam
influir de modo ponderavel na tomada de decisdo de investimentos de pessoas ndo habilitadas.

Art.12. Sem prejuizo do exposto no Art.11 deste Regulamento, considera-se também
informacao confidencial qualquer deliberacao dos 6rgéos de administracdo de companhia cujo
Conselho de Administracdo ou Fiscal possua membro indicado pela REAL GRANDEZA, bem
como deliberacdes, andlises e estudos apensados no ambito da companhia, ou qualquer outro
ato ou fato ocorrido nos negécios da referida companhia ou da REAL GRANDEZA que possa
influir de modo ponderavel:

I - Na cotacado dos valores mobilidrios de emissao de companhia aberta;
Il - Na decisao de investidores em negociar com aqueles valores mobilidrios; ou
lll - Na determinacao de investidores exercerem quaisquer direitos inerentes a condicao de

titular de valores mobilidrios emitidos pela companhia.
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T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

CAPITULO VII - DISPOSIC()ES GERAIS

Art.13. Em até 90 (noventa) dias corridos apds a aprovacdo da revisao deste Regulamento
pelo Conselho Deliberativo, todos os integrantes do Quadro Corporativo do Processo de
Investimentos da REAL GRANDEZA devem assinar e devolver o Termo de Compromisso
respectivo para a GRH.

Art.14. O presente Codigo entrard em vigor a partir da data de sua aprovacao pelo Conselho
Deliberativo.

CAPITULO VIII - ANEXOS

Anexo | - Termo de Adesao ao Regulamento de Conduta no Processo de Investimentos
da REAL GRANDEZA.

Anexo Il - Termo de Confidencialidade do Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA.
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T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

Termo de Adesao ao Regulamento de Conduta no
Processo de Investimentos da Real Grandeza
Regulamento de Conduta no Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA
Fundacao de Previdéncia e Assisténcia Social

Este Regulamento estabelece principios éticos e padrdes de conduta profissional a serem
observados pelo Quadro Corporativo do Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA, no

exercicio de suas funcdes e no limite de suas competéncias, contribuindo para o aperfeicoamento
do comportamento ético e o fortalecimento das relacdes no ambito da Entidade.

Declaracao

Declaro que recebi um exemplar do Regulamento de Conduta do Processo de Investimentos
da REAL GRANDEZA - Fundacéo de Previdéncia e Assisténcia Social.

Comprometo-me a ler com atencdo todas as disposicdes e recomendac¢des do Regulamento
de Conduta e cumpri-las fielmente em minhas atividades dentro e fora da REAL GRANDEZA.

Nome completo:

Matricula: Orgao: CPF:

Data: / /

Assinatura:
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T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

Termo de Confidencialidade do Processo de
Investimentos da Real Grandeza

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Integrantes do QUADRO CORPORATIVO do Processo de Investimentos da REAL GRANDEZA

Eu, ,
inscrito no CPF/MF sob o n° , portador
da carteira de identidade n° , residente
na ,

abaixo firmado, na qualidade de
assumo, de forma irrevogavel e irretratavel, o compromisso de manter sigilo absoluto sobre todas
as “Informacdes Confidenciais” abaixo definidas.

As “Informacdes Confidenciais” estdo relacionadas com as questdes tratadas, discutidas ou
analisadas no processo de Investimentos da REAL GRANDEZA, consideradas de carater absolu-
tamente confidencial pelos normativos internos e pela legislacdo vigente, incluindo, toda docu-
mentacao revelada ou disponibilizada, sob a forma escrita, verbal ou por quaisquer outros meios,
devidamente identificados como “confidencial” que estejam relacionadas direta ou indiretamen-
te com minhas atribuicdes como

Desse modo, assumo, por forca deste Termo de Confidencialidade, as seguintes obrigacoes:

- Utilizar e proteger as “Informagdes Confidenciais” apenas com o propésito de executar as
atividades como ;

+ Ndo utilizar as “Informac¢des Confidenciais” contidas nos assuntos ou documentos a que
tiver acesso, para gerar beneficio préprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou
para uso de terceiros;

« Nao discutir perante terceiros, usar, revelar, ceder ou repassar a qualquer titulo, as“Informa-
¢6es Confidenciais” para qualquer pessoa fisica ou juridica e para nenhuma outra finalida-
de que ndo seja exclusivamente relacionada as atividades de , comprometendo- me a
adotar as cautelas e precaucdes adequadas no sentido de impedir seu uso inadequado
por qualquer pessoa, que por qualquer razdo tenha tido acesso a elas;

« Destruir todos e quaisquer documentos que contenham “Informacdes Confidenciais”
quando ndo mais for necessaria a sua manutencao, comprometendo-me a nao reter quais-
quer reproducdes (inclusive magnéticas), copias de seguranca ou segundas vias;

« Ressarcir a REAL GRANDEZA na ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de

uma eventual quebra de sigilo das“Informacdes Confidenciais” aqui definidas, devidamen-
te comprovadas.
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- T T . Comissao de Etica da
Fundagdo de Previdéncia e Assisténcia Social Real Grandeza

Estou ciente que a vigéncia da obrigacao de confidencialidade, assumida pela minha pessoa por
meio deste termo, tera validade durante o periodo do exercicio de minhas atividades na condicao de

’

perdurando, ainda, pelo periodo de 01 (um) ano apds o término do exercicio de minhas ativi-
dades ou enquanto a informacao néo for tornada de conhecimento publico por qualquer outra
pessoa, ou ainda, mediante autorizacdo escrita, concedida a minha pessoa, por parte da REAL
GRANDEZA.

Pelo ndao cumprimento do presente Termo de Confidencialidade, estou plenamente de acordo
e ciente de todas as sanc¢des judiciais que poderdo advir em funcdo da inobservancia das obriga-

¢bes aqui assumidas.

Rio de Janeiro, / /

Nome:

CPF:

Assinatura com reconhecimento de FIRMA
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